
HARILKA: intsumisioa gorpuztuz, 
Antigua-Luberriko esperientzia

Ainhoa Calvo Maneiro
Itsaso Garmendia Agirre

Eibarren, 2024ko uztailaren 5ean

Pedagogia konprometituak: 
transgresioa gorpuzteko manerak

https://www.ueu.eus/jarduera-akademikoa/2040-pedagogia-konprometituak-transgresioa-gorpuzteko-manerak
https://www.ueu.eus/jarduera-akademikoa/2040-pedagogia-konprometituak-transgresioa-gorpuzteko-manerak


1. ESPERIENTZIA KOKATU (I)
● Antigua-Luberri

○ Donostia
○ DBH + Batxilerra
○ 800 ikasle + 100 irakasle
○ D eredua
○ Maila ekonomiko ertain-altua
○ Jatorrizko 6 ikastetxetatik

● Hezkuntza Lege berria
○ 2022-23: 5 Berrikuntza Arduradun 

(bakoitzak jornada erdiko 
liberazioa)

○ HARILKA proiektua 



1. ESPERIENTZIA KOKATU (II)
- Berrikuntza – Bizikidetza ardatz
- Bizikidetza planeko 1. urratsa 

Bizkidetza Behatokia sortzea    
- 4 zutabe nagusi:

- Zaintza filosofia
- Berrikuntza metodologikoa
- Orientazioa
- Komunikazioa

Irudia: Ane Pikaza



1. ESPERIENTZIA KOKATU (III) 

Klaseko materiala sortzeko, 4 zutabe horietan 
oinarrituta, zenbait erabaki hartzen hasi ginen:

- Eremuak gainditzea
- Euskal Herrian dauden curriculum anitzak 

kontuan hartzea.
- Genero ikuspuntua transbertsalki 

txertatzea
- Zaintza filosofia esplizitatzea

Euskara eta literatura ikasgaiak sinergiak 
sortzen ditu Geografia eta Historiarekin, 
Plastikarekin, Balio etikoak ikasgaiarekin…   



1. ESPERIENTZIA KOKATU (IV)

Diagnostiko zehatza egin ondoren, 
Komunitate Proiektua ikasgaian 3 
ardatz zehaztu:

1. Zaintza digitala
2. Memoria historikoa
3. Hezkuntza afektibo sexuala

Irudia: Maite Mutuberria



2. ALIANTZAK ETA ERRESISTENTZIAK

ALIANTZAK

- Irakasle ahaldunduak
- Guraso konprometituak
- Ikasleak
- Irakasleak ez diren 

langileak
- Kanpo eragileak

ERRESISTENTZIAK

- Administrazioaren lidergo falta
- Irakasleen ospearen kontrako 

kanpaina
- Irakasleen desartikulazioa
- Irakasleen lanaren 

burokratizazioa
- Irakasleen beldurra, kezka, 

nekea
- Irakasleen profila



3. INTSUMISOA, 
ZERGATIK?

- Ohiko egiturak gainditzen 
dituelako

- Ikasgaiak gainditu
- Eskola/administrazioa 

gainditu
- Mintegiak gainditu

- Hezkuntza komunitatearen 
ongizate osoa bilatzen duelako

- Ikasle eta irakasle askorentzat 
aukera delako 



ZALANTZAK, GALDERAK…
ESKERRIK ASKO!


